Emendamenti al DDL 720/A

Norme in materia di formazione professionale

Al fine di non pregiudicare definitivamente la stabilita socio-economica di migliaia di
famiglie siciliane i cui componenti operano nella Formazione Professionale e che,
per alcuni enti, in primis CEFOP, da undici mesi vengono private delle retribuzioni, e
al fine di scongiurare azioni estreme di agitazione e disordine pubblico

NOI RIVOLGIAMO UN APPELLO DRAMMATICO A TUTTI | DEPUTATI REGIONALI
DI TUTTI | GRUPPI POLITICI AFFINCHE’ NELLA APPROVAZIONE IN ARS DEL DDL 720/A
SI ACCOLGANO GLI EMENDAMENTI DI SEGUITO PROPOSTI.

Senza di essi il testo sarebbe insignificante e privo di conseguenze pratiche; i
correttivi amministrativi incorporati negli emendamenti consentono invece di
procedere senza altre indecisioni e ritardi al pagamento delle mensilita del 2011 e
possono alleviare I'onere di eventuali mutui a carico di molte nostre famiglie.

NOMINA DI UN FUNZIONARIO DELEGATO CHE PROVVEDA AL PAGAMENTO DELLE
RETRIBUZIONI PER IL 2011

L'Assessore regionale per l'istruzione e la formazione & autorizzato a procedere alla nomina, nelle
more dello scioglimento delle riverse riguardanti l'inclusione nel Piano regionale dell’offerta
formativa 2011, di un funzionario delegato che provveda al pagamento delle retribuzioni, dovute e
maturate per I'anno 2011, del personale assunto a tempo indeterminato entro il 31 dicembre
2008, degli enti ammessi con riserva, in misura pari all’80 per cento delle stesse, a carico del fondo
di cui all’art- 132 della legge regionale 16 aprile 2003, n.4

SECONDO L'ULTIMO DURC UTILE

Ai fini dell’erogazione delle percentuali di finanziamento, a valere sul Piano regionale dell’offerta
formativa (PROF) 2011, relativo al pagamento delle retribuzioni del personale della formazione di
cui al comma 1, agli enti attuatori € richiesto il Documento Unico Regolarita Contributiva (DURC)



con riferimento al tempo dell’'ultima erogazione delle percentuali di finanziamento, voce
personale, relativa al PROF 2010.

SENZA LIMITAZIONI IN DODICESIMI DEI PAGAMENTI DELLE RETRIBUZIONI

La limitazione per dodicesimi nell’assunzione degli impegni e nell’effettuazione dei pagamenti non
si applica, oltre che alle spese di cui al comma 2 dell’articolo 1 della legge regionale 7 gennaio
2011, alle spese concernenti il capitolo 717910 “finanziamento corsi di formazione ed
addestramento professionale” per la parte destinata al pagamento delle retribuzioni del personale
con contratto a tempo interminato impegnato nelle attivita.

SOSPENSIONE PAGAMENTO DEI MUTUI A CARICO DEI DIPENDENTI

Al fine di permettere I'accesso ai benefici previsti dal “Piano Famiglie” predisposto dall’ABI i cui
termini di adesione scadono il 31 luglio 2011, al personale assunto con contratto a tempo
indeterminato, entro il 31 dicembre 2008, presso gli enti ammessi con riserva nel Piano regionale
dell’offerta formativa (P.R.O.F.) 2011, ai sensi del D. A. n. 1600 del 27 aprile 2011, al quale non
sono state versate le retribuzioni dovute e maturate, nelle more dello scioglimento delle riserve
per l'inclusione dell’ente nel P.R.O.F., o dell’attivazione delle procedure per l'inserimento del
suddetto personale nel fondo di garanzia previsto all’art. 132 delle legge regionale 16 aprile 2003,
n. 4, L'ente datore di lavoro, a richiesta del dipendente, rilascia attestato di servizio con allegato
prospetto dei pagamenti materialmente effettuati e di quelli da effettuare.

AVVIAMENTO CORSI 2011 TRAMITE IL FUNZIONARIO DELEGATO

Al fine di garantire la piena attuazione del PROF 2011, cosi come approvato, L'Assessore regionale
per l'istruzione e la formazione & autorizzato a procedere alla nomina, nelle more dello
scioglimento delle riverse riguardanti I'inclusione nel Piano regionale dell’offerta formativa 2011,
di un funzionario delegato, con poteri sostitutivi, per ciascuno degli enti ammessi con riserva, in
modo da permettere I'avviamento dei corsi, cosi come previsti nel P.R.O.F. 2011.

2. il CIAPI di Palermo, svolge attivita di supporto ai funzionari delegati in sostituzione degli enti di
cui al comma precedente.



