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100 GIOVANI PER EURODISNEY

Disneyland Resort Paris è situato a 32 km ad est di Parigi. Il complesso si compone di 2 parchi a tema, 7 alberghi (dalla categoria economica a quella 4 stelle lusso, per un totale di 5700 camere), 2 centri congressi, un parco divertimenti, il Disney Village, 2 campi da golf (9 e 18 buche), 42 attrazioni, 54 boutiques, 61 posti di ristoro.

Ristorazione
Camerieri di sala - Richiesta esperienza professionale. Buona conoscenza lingue francese ed inglese.

Servizio fast-food - Ristorazione rapida. Discreta conoscenza lingua francese e inglese.

Cucina (cuoco, aiuto cuoco, etc.) - Richiesta esperienza professionale o diploma di qualifica specifico. Buona conoscenza lingua francese parlata.

Servizio Buffet - Preferibile esperienza professionale nell’organizzazione e realizzazione di banchetti. Bella presenza.

 Discreta conoscenza lingua francese e inglese.
Bar - (baristi, camerieri, etc.) - Richiesta esperienza professionale. Buona conoscenza lingue francese ed inglese.

Accoglienza
Ricezione  - Accoglienza alla reception degli alberghi. Ottima conoscenza lingue francese, inglese e di un’altra lingua .

Portineria - Primo contatto con i visitatori, consegna dei bagagli e servizio in autovettura in alcuni degli alberghi.

Buona conoscenza lingue francese ed inglese. Necessaria la patente di guida.

Biglietteria - Vendita di biglietti ed accoglienza dei visitatori all’ingresso del parco. Richiesta ottima conoscenza lingue

 francese ed inglese.

Parcheggio - Accoglienza ed assistenza dei visitatori all’interno del parcheggio auto. Buona conoscenza lingua francese.

Vendita

Boutiques - Gestione della cassa e della merce, vendita ed assistenza ai visitatori nei negozi all’interno degli alberghi, del

parco e del centro di divertimento. Richiesta buona conoscenza lingue francese ed inglese.

Intrattenimento
Servizio animazione - Accoglienza, assistenza ed animazione per i visitatori delle attrazioni del parco divertimenti.

Richiesta ottima conoscenza lingue francese ed inglese.

Pulizia

Servizio pulizia - Addetti alle pulizie nelle varie strutture del parco.

Requisiti 
Età 18 – 30 anni. Ottime capacità comunicative. Preferibile esperienza a contatto con il pubblico. Titolo di studio ed esperienza professionale adeguati alle figure professionali richieste. La conoscenza di una o più lingue europee, oltre al francese (che è necessario conoscere bene), è gradita per alcune delle mansioni sopracitate. 
CONDIZIONI D’IMPIEGO

Contratti

Contratti a tempo determinato  da febbraio/marzo 2007.   Durata minima 6 mesi 
Contratti a tempo indeterminato a partire da ottobre 2006. Durata minima 12 mesi
Formazione H.A.T. Hote d’Accueil Touristique: all’interno di un contratto a tempo indeterminato è possibile essere inseriti in un programma di formazione/lavoro della durata di 15 mesi che prevede l’alternanza in tutti i servizi (vendita, ristorazione veloce, attrazioni ed accoglienza). Alla fine del contratto si acquisisce il titolo di agente di intrattenimento

In caso di superamento della selezione, i candidati dovranno impegnarsi a rimanere in servizio per  tutto il periodo del contratto

Salario


1254.28 euro lordi mensili per  35  ore settimanali 

Vitto


I dipendenti in servizio possono consumare un pasto all’interno del parco ad prezzo di 2-3 euro circa.

Vestiti da lavoro

Fornitura e lavaggio a carico del datore di lavoro.

Trasporti quotidiani
Rimborso del  65%  delle spese sostenute nei trasporti locali per raggiungere il posto di lavoro (Carta arancione)

Spese di viaggio

Rimborso fino a 76,22 euro per i contratti a tempo indeterminato (andata) e fino a 152,45 euro per i contratti a tempo determinato (andata/ritorno), dietro presentazione  di documentazione giustificativa e secondo il modello di richiesta di rimborso delle spese di viaggio.
Alloggio
Possibilità di dividere una stanza con un altro dipendente, pagando un affitto di 241.27 euro mensili a persona, in residence situati in prossimità del parco e collegati  tramite servizio navetta. Un deposito cauzionale di 200 euro, pagabile con assegno o carta di credito, viene richiesto all’arrivo. I mini appartamenti, da 2/4/6/8 persone sono dotati di cucina completamente attrezzata e di tutto l’arredamento necessario ad un confortevole soggiorno. Si dovranno portare soltanto asciugamani, federe e lenzuola.

Orari di lavoro 
A discrezione del responsabile di settore. 35 ore settimanali divise in 5 giornate lavorative, con 2 giorni consecutivi di riposo, non necessariamente coincidenti con il week-end. Allo staff viene richiesta una certa flessibilità, il parco rimane aperto 365 giorni l’anno.

Modalità di selezione    
Gli interessati alla selezione dovranno fare pervenire un curriculum in italiano e uno in francese in formato europeo (scaricabili dal sito eures),  entro il 26 settembre 2006

I candidati possono contattare i referenti presenti in tutte le province siciliane(elenco scaricabile dal sito eures).






Servizio EURES Via I.Federico 70/b  90144 Palermo- 091.7078466-517- Ricevimento dal  martedì al giovedì. Dalle ore 9 alle 13
Sito:  www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures   email: Eures@regione.sicilia.it
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